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  รายงานผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงที่อาจก่อให้เกิดการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาชะเมา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

รูปแบบ พฤติการณ์ 
ความเสี่ยงการทุจริต 

มาตรการป้องกันการทุจริต 

สถานะการด าเนินการ 

รายละเอียดข้อมูลการ
ด าเนินงาน ยังไม่

ด าเนินการ 

อยู่ระหวา่ง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ด้านท่ี 1 

กรณี  การพิจารณา
ตรวจสอบและเสนอ 
ความเ ห็นของกา ร
อ นุ มั ติ  อ นุญ า ต ไ ม่
ด าเนินการตามล าดับ
ค าขอ 

-จัดท าคู่มือการปฏิบัติงาน 
แผนผังข้ันตอนการปฏิบัติงาน
ให้ละเอียด ชัดเจน และ
เผยแพร่ให้เจ้าหน้าท่ีใน
หน่วยงานได้รับทราบและถือ
ปฏิบัติให้เป็นแนวทางเดียวกัน  

-  ก า ชั บ ใ ห้ เ จ้ า ห น้ า ท่ี
ผู้ รั บ ผิ ด ช อ บ เ ส น อ เ ร่ื อ ง
ตามล าดับค าขอ 

- -  - จัดท าคู่มือการ
ปฏิบัติงานของแต่ละกอง
งานท่ีเป็นปัจจุบันเพ่ือให้
เจ้าหน้าท่ีทราบและการ
จัดท าคู่มือบริการ
ประชาชน พร้อมท้ัง
เผยแพร่บนเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 
http://www.khaochamao.go.

th/news.php?cat_id=77 , 
http://www.khaochamao.go.
th/ku.php 

- มีการจัดท าประกาศ
มาตรการตรวจสอบการใช้
ดุลพินิจ เพ่ือเป็นแนวทาง
ในการปฏิบัติงาน และ
ก าชับเจ้าหน้าท่ีในการ
ปฏิบัติงานตามข้ันตอน
และตามล าดับค าขอ 

ด้านท่ี 2 

กรณี  การตร ว จ รั บ
พัสดุ เจ้าหน้าท่ีท่ีเป็น
คณะกรรมการตรวจ
รับพัสดุมีการรับเ งิน 
ของขวัญ สินน้ าใจ อัน
เป็นการเอ้ือประโยชน์
ให้กับคู่สัญญา 

-มีก ากับดูแลให้บุคลากร
ปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ 
ข้อบังคับ เก่ียวกับการ
ปฏิบัติงานอย่างเคร่งครัด – 
ส่งเสริมและสร้างความเข้าใจ
ให้เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานมี
ความรู้และความเข้าใจในการ
ปฏิบัติหน้าท่ี  

-ก ากับดูแล ให้บุคลากรปฏิบัติ
ตามมาตรการภายในเพ่ือ
ป้องกันการทุจริต และ
นโยบายไม่รับของขวัญ (No 
Gift Policy) ท่ีจะส่งผลให้เกิด
การทุจริตต่อหน้าท่ีได้ 

- -  -เจ้าหน้าท่ีท่ีเป็น
คณะกรรมการตรวจรับ
พัสดุปฏิบัติงานตาม
ระเบียบและกฎหมายท่ี
เก่ียวข้อง 

-มีการจัดท าประกาศเร่ือง
นโยบายไม่รับของขวัญ 
(No Gift Policy)ประกาศ
เม่ือวันท่ี 7 มีนาคม 
2565 และ
ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากร
ภายในหน่วยงานทราบ
ตามหนังสือบันทึก
ข้อความท่ี รย 
73501/092 ลงวันท่ี 
16 มีนาคม 2565 

http://www.khaochamao.go.th/news.php?cat_id=77
http://www.khaochamao.go.th/news.php?cat_id=77
http://www.khaochamao.go.th/ku.php
http://www.khaochamao.go.th/ku.php
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รายงานผลการด าเนินการเพือ่จัดการความเสี่ยงทีอ่าจก่อให้เกิดการทุจริตขององค์การบริหารสว่นต าบลเขาชะเมา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

รูปแบบ พฤติการณ์ 
ความเสี่ยงการทุจริต 

มาตรการป้องกันการทุจริต 

สถานะการด าเนินการ 
รายละเอียดข้อมูลการ

ด าเนินงาน ยังไม่
ด าเนินการ 

อยู่ระหวา่ง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ด้านท่ี 3 

กรณี การจัดท า
โครงการตาม
แผนพัฒนาท้องถ่ิน
และแผนการ
ด าเนินงานประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2565 

 

-ควบคุม ก ากับดูแลการใช้จ่าย
งบประมาณและการเบิกจ่าย
ให้เป็นไปตามระเบียบและ
ข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565  

-รายงานผลการจัดท า
โครงการดังกล่าวให้ผู้บริหาร
ทราบอย่างต่อเน่ือง 

- -  -การจัดท าแผนการ
ด าเนินงานประข า
ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 

-เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบ
โครงการมีการรายงานผล
การจัดท าโครงการให้
ผู้บริหารทราบภายหลัง
จากเสร็จส้ินโครงการทุก
คร้ัง

ด้านท่ี 4 

กรณี  ไ ม่ มี บุคลากร
ต าแหน่งนักวิชาการ
ต ร ว จ ส อ บ ภ า ย ใ น
โดยตรง 

-เปิดกรอบต าแหน่ง
นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

-แต่งต้ังเจ้าหน้าท่ีในองค์กร
รั บ ผิ ด ช อ บ ง า น ด้ า น ก า ร
ตรวจสอบภายใน 

-เจ้าหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย
ต้องศึกษาระเบียบ กฎหมาย 
หนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข้อง 

- -  -ก าหนดต าแหน่งหน่วย
ตรวจสอบภายในใน
โครงสร้างการบริหารงาน

-แต่งต้ังเจ้าหน้าท่ีเป็น
ผู้รับผิดชอบงานตรวจสอบ
ภายในตามค าส่ังองค์การ
บริหารส่วนต าบลเขา      
ชะเมาท่ี และแบ่งงาน
ภายในหน่วยตรวจสอบ
ภายใน

  

 นอกจากการด าเนินการเพื่อจัดการความเส่ียงตามตารางดังกล่าวแล้วองค์การบริหารส่วนต าบลเขาชะเมายังมีการ
ด าเนินการเพื่อป้องกันความเส่ียงการทุจริตตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
  1.1 รายงานผลการด าเนินงานของปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 รอบ 12 เดือนผ่านระบบ E-PlanNACC 
(https://e-plan.nacc.go.th/) และมีการรายงานผลให้ผู้บริหารทราบตามหนังสือบันทึกข้อความท่ี รย 73501/086 เร่ืองรายงาน
ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 รอบ 12 เดือน สรุปได้ว่ามีการน า
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตไปปฏิบัติคิดเป็นร้อยละ 90.91 และมีการเบิกจ่ายงบประมาณ จ านวน 153,960.72 บาท คิดเป็น
ร้อยละ 25.66 ถือว่าเป็นการน าแผนไปปฏิบัติระดับ มาก 

 

1.2 รายงานผล... 

https://e-plan.nacc.go.th/
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  1.2 รายงานผลการด าเนินงานของปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 6 เดือน ผ่านระบบ E-PlanNACC 
(https://e-plan.nacc.go.th/) และมีการรายงานให้ผู้บริหารทราบตามบันทึกข้อความท่ี รย 73501/104 เร่ืองรายงานผลการ
ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 6 เดือน สรุปได้ว่ามีการน าแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริตไปปฏิบัติคิดเป็นร้อยละ 64.55 และยังไม่มีการเบิกจ่ายงบประมาณ 

 

ลงช่ือ   ชนิกานต์ บุญยัง   ผู้รายงาน 

          (นางสาวชนิกานต์ บุญยัง) 
               นิติกรปฏิบัติการ 

 

https://e-plan.nacc.go.th/)%20และ

